
Als eine der größten Hilfs- und Wohlfahrtsorganisationen sind wir in Deutschland und weltweit tätig. Unser Motto „Wir helfen hier 
und jetzt“ ist die Grundlage eines vielfältigen Angebotes für alle Menschen, ohne Ansehen ihrer politischen, ethnischen, nationalen 
oder religiösen Zugehörigkeit. Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Magdeburg ab sofort eine

Pflegedienstleitung 
für unsere Senioreneinrichtung (m/w/d)

Wir bieten Ihnen: 
• ein sehr gutes Einstiegsgehalt nach Tarif mit Überstunden-, Sonn- und Feiertagszuschlägen
• Jahressonderzahlung, Funktionszulagen, Jubiläumsregelungen, 30 Tage Urlaub
• ein hohes Maß an Verantwortung, Freiräume für eigene Ideen und Vorstellungen 
• eine mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung
• individuelle Fort- und Weiterbildungen mit Kostenübernahme durch den Arbeitgeber 
• einen sicheren Arbeitsplatz, hochwertige Dienstbekleidung
• umfangreiche Einarbeitung unter fachlich kompetenter Leitung 
• betriebliche Altersvorsorge, Kinderbetreuungszuschuss
• einen guten Personalschlüssel, betriebliche Gesundheitsförderung
• ein kollegiales Team, das sich durch Hilfsbereitschaft 

und Zusammenhalt auszeichnet
• feste Ansprechpartner:innen für Probleme und Fragen

Ihre Aufgaben: 
• Sicherstellung der hohen Qualität der Bewohner:innenversorgung
• fachliche und organisatorische Führung der Pflegeteams
• Personaleinsatzplanung, Durchführung von Teambesprechungen
• Personalführung, -planung und -entwicklung
• Planung, Umsetzung und Evaluation von Arbeitsabläufen
• aktive Förderung des Qualitätsmanagements
• Kommunikation mit Bewohner:innen, Angehörigen und Mitarbeitenden
• Durchführung von Pflegevisiten
• anteilige Übernahme der Rufbereitschaft im Leitungsteam

Das bringen Sie mit:
• abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

oder Altenpfleger (m/w/d)
• eine leitungsbezogene Weiterbildung von mindestens 460 Stunden oder 

der Studienabschluss im Pflegemanagement einer FH oder Universität 
• Berufs- und Leitungserfahrung sowie Erfahrungen in der 

Dienstplangestaltung
• pädagogisches Geschick und die Fähigkeit, ein Team zu motivieren 
• offenes und positives Auftreten, Sozialkompetenz und Einfühlungsvermögen
• Zuverlässigkeit und Flexibilität
• Freude an der Übernahme von Verantwortung
• Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit 
• Ausgeglichenheit, Ausdauer, Initiative und Einsatzbereitschaft 
• Bereitschaft zur ständigen und umfassenden eigenen Fortbildung

Ihre Ansprechpartnerin:
Constanze Dietzold  Personalabteilung 
Liebknechtstraße 75-77  39110 Magdeburg
 0391 60744320
@   personal@asb-magdeburg.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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