
Als eine der größten Hilfs- und Wohlfahrtsorganisationen ist der Arbeiter-Samariter-Bund (ASB) in Deutschland 
und weltweit tätig. Der Leitsatz „Wir helfen hier und jetzt“ ist die Grundlage eines vielfältigen Angebotes für alle 
Menschen, ohne Ansehen ihrer politischen, ethnischen, nationalen oder religiösen Zugehörigkeit. Der ASB-
Regionalverband Magdeburg e. V. sucht im Landkreis Stendal zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Bereichsleiter Rettungsdienst (m/w/d)
Der ASB-Magdeburg ist seit dem 1. Januar 2023 Leistungserbringer im Rettungsdienst im Landkreis Stendal. 
Damit hat der Regionalverband Magdeburg sein bisheriges Einsatzgebiet in Richtung Norden erweitert und ist 
für die Rettungswachen in Stendal, Kläden, Wittenmoor und Tangerhütte zuständig. 

Wir bieten Ihnen: 
• ein sehr gutes Gehalt nach Tarif mit Überstunden-, Sonn-, Nacht- und Feiertagszuschlägen
• 30 Tage Urlaub plus weitere Urlaubstage für geleistete Nachtarbeitsstunden
• Jahressonderzahlung, Funktionszulagen, Jubiläumsregelungen
• individuelle Fort- und Weiterbildungen mit Kostenübernahme durch den Arbeitgeber
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, 
• eine angemessene und intensive Einarbeitungszeit
• moderne Einsatzfahrzeuge und hochwertige Dienstbekleidung
• mitarbeiterfreundliche Ausstattung und Arbeitsbedingungen
• betriebliche Altersvorsorge, Kinderbetreuungszuschuss
• einen guten Personalschlüssel
• betriebliche Gesundheitsförderung, z. B. Zuschuss Fitnessstudio-Beitrag und Dienstfahrrad-Leasing
• kollegiale Strukturen, die sich durch Hilfsbereitschaft und Zusammenhalt auszeichnen

Ihre Aufgaben: 
• strategische, strukturelle und finanzielle Planung des Rettungsdienstes im Bereich Stendal sowie 

Überwachung und Sicherstellung der Funktionsfähigkeit des Rettungsdienstes unter Beachtung rechtlicher 
Vorgaben

• Dienst- und Fachaufsicht über alle haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter (m/w/d)
• vertrauensvolle Zusammenarbeit und gute, aktive Kommunikation auf allen Ebenen sowie mit externen 

Partnern
• Delegation von Aufgaben an Funktionsträger:innen sowie zeitliche Überwachung des Bearbeitungsstandes
• Personalverantwortung, z. B. in der Personalgewinnung, Planung und Umsetzung von Dienst- und 

Mitarbeiterbesprechungen, zukunftsfähige langfristige Personalentwicklung
• administrative Aufgaben, u. a. Kontrolle und Freigabe der Dienstpläne, Mitarbeit und Weiterentwicklung des 

vorhandenen QM-Systems, Führen von relevanten Statistiken, Meldung an Behörden, Erfassung betriebs-
wirtschaftlicher Kennzahlen

• Mitwirkung im Ausfallmanagement

Ihr Profil:
• ein hohes Maß an Sozialkompetenz und Kommunikationsfähigkeit
• gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift
• motivierender und kooperativer Führungsstil
• Abschluss als Notfallsanitäter, C1-Führerschein und mehrjährige Berufserfahrung, vorzugsweise in 

leitender Position (ggf. Zusatzqualifikation als Rettungswachenleiter)
• betriebswirtschaftliche Kenntnisse
• ein Hochschulabschluss im Bereich Sozial- bzw. Gesundheitsmanagement oder 

Rettungsdienstmanagement oder der Abschluss als Fachwirt IHK wäre wünschenswert

Wir freuen uns auf Sie! 
Ihre Bewerbung sollte folgende Unterlagen enthalten:

• Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse
• Wir bitten vorrangig um Bewerbungen per E-Mail mit  

Anlagen im PDF-Format.
• Schriftliche Bewerbungen werden nicht zurückgeschickt. 
• Reisekosten werden nicht erstattet.

Ihre Ansprechpartnerin:
Constanze Anton  Personalabteilung 
Liebknechtstraße 75-77  39110 Magdeburg
 0391 607443-20
@   bewerbung@asb-magdeburg.de
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